
 1 

Załącznik do Zarządzenia Rektora nr 3/2026 z dnia 21 stycznia 2026 r. 
 

Polityka jakości kształcenia w Uniwersytecie Ekonomicznym we Wrocławiu 
 
1. Uniwersytet Ekonomiczny we Wrocławiu (UEW) za główne cele w obszarze jakości kształcenia 

uznaje: 
1) Tworzenie środowiska sprzyjającego uzyskaniu wysokiej jakości kształcenia, odpowiada-

jącej na realne wyzwania biznesu i otoczenia społeczno-gospodarczego. 
2) Osiąganie wysokiej pozycji konkurencyjnej na polskim, a także międzynarodowym rynku 

edukacyjnym oraz na rynku pracy, a poprzez to stwarzanie absolwentom UEW warunków 
do rozwoju kariery zawodowej.  

3) Ciągłe doskonalenie procesu kształcenia zorientowane na rozwój kultury jakości. 

2. Uniwersytet Ekonomiczny we Wrocławiu respektuje przepisy ustawodawstwa krajowego usta-
nowione dla szkolnictwa wyższego w Polsce, standardy obowiązujące w Europejskim Obszarze 
Szkolnictwa Wyższego, wykorzystując przy tym najlepsze standardy akademickie oraz regula-
cje wewnętrzne. 

3. W celu podnoszenia jakości kształcenia za priorytetowe w polityce jakości UEW uznaje się 
działania w zakresie: 
1) zapewnienia spójności programów kształcenia w UEW z Krajowymi Ramami Kwalifikacji, 
2) powiązania kształcenia z działalnością badawczą prowadzoną w UEW, 
3) monitorowania oraz analizy procesu kształcenia w UEW, w tym weryfikacji efektów ucze-

nia się, przy aktywnej współpracy z biznesem oraz z podmiotami otoczenia społeczno-go-
spodarczego, 

4) wdrażania zaleceń wynikających z samooceny oraz oceny programowej i instytucjonalnej, 
w tym oceny i rekomendacji zagranicznych komisji akredytacyjnych, 

5) ciągłego doskonalenia programów kształcenia w powiązaniu z potrzebami społecznymi, 
gospodarczymi kraju i regionu oraz w nawiązaniu do analizy programów kształcenia w naj-
lepszych uczelniach zagranicznych, 

6) budowania spersonalizowanej ścieżki kształcenia, wspierającej rozwój potencjału każdej 
osoby w kontekście dynamicznych przemian rynku pracy, rozwoju technologicznego i spo-
łeczeństwa wiedzy, 

7) stwarzania możliwości uczenia się przez doświadczenie, w tym z wykorzystaniem staży 
i praktyk, udziału w badaniach oraz przez pracę społeczną, 

8) podnoszenia jakości procesu dydaktycznego poprzez monitoring, ocenę i doskonalenie 
kompetencji dydaktycznych i kulturowych nauczycieli akademickich. 

4. Realizacja polityki jakości kształcenia w Uniwersytecie Ekonomicznym we Wrocławiu sprzyja 
przede wszystkim: 
1) urzeczywistnianiu wizji i misji Uniwersytetu Ekonomicznego we Wrocławiu, a zatem inspi-

rowaniu do rozwoju oraz kreowaniu społeczności odpowiedzialnej za przyszłość gospo-
darki, społeczeństwa i biznesu dzięki tworzeniu środowiska do rozwoju wiedzy i kompe-
tencji, 

2) budowaniu spójnej społeczności, zaangażowanej w doskonalenie jakości procesu kształ-
cenia, promowanie kultury jakości z uwzględnieniem perspektyw studenckiej, a zarazem 
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ukierunkowanej na umiędzynarodowienie dydaktyki oraz na kształtowanie silnych relacji 
z otoczeniem biznesowym i społecznym, a także na działania na rzecz zrównoważonego 
rozwoju, 

3) procesowemu podejściu do zarządzania jakością kształcenia w UEW, znajdującemu wy-
raz w Wewnętrznym Systemie Zapewniania Jakości Kształcenia. 

 


