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Kultura organizacyjna i strategia

Réznorodnosé kulturowa - kwestie réznic ptci, religii, wartosci, etyki biznesowej
Organizacja wielonarodowa

Bariery i patologie w organizacji (np. efekt szklanych sufitéw, mobbing)

Réznice pokoleniowe XYZ - potrzeby klientdow/ pracodawcow/ pracownikow
Wizerunek, tozsamos$¢, reputacja organizaciji

Sieci miedzyorganizacyjne/ekosystemy biznesu

Relacje miedzyorganizacyjne

Social media w zarzadzaniu

10. Modele e-biznesu, e-commerce, praca zdalna

11. Potrzeby a rzeczywistos$¢ organizacyjna

12.Zaufanie i zaangazowanie w relacjach z partnerem/konkurentem

13. Metody i koncepcje zarzadzania strategicznego

14. Al w zarzadzaniu

15. Greenwashing/ green management/ CSR
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